
 
LICEO STATALE "G. FRACASTORO" 

Verona 
Circ. n. 362 

Verona, 14/03/2022 

   

 
                                                                                                                                   A tutti i Docenti  

                                                                                                                         Alla DSGA 

Al personale ATA 

Oggetto: corsi ERASMUS+: criteri di selezione 

   Come previsto dalla circolare n . 287/2022, si pubblicano i criteri di selezione dei docenti 
che hanno inoltrato richiesta di partecipazione al corso sulla Metodologia CLIL a Dublino 
e del personale che ha inoltrato domanda di partecipazione al corso Intensive General 
English a Dublino. 
 
Criteri: 
 
Metodologia CLIL, 5 posti 
 

1. Possono essere selezionati solo docenti di ruolo; 
2. sono a tutti gli effetti considerati di ruolo anche i docenti neo-immessi; 
3. garantire che sia selezionato un docente per dipartimento, salvo quanto previsto al 

punto n. 6 e al punto n. 7; 
4. in caso di necessità di selezione tra i docenti di un dipartimento, prevale il docente 

che può permanere in servizio più a lungo e che si impegna ad utilizzare la 
metodologia CLIL nell’attività didattica; 

5. in caso di parità tra i docenti di un dipartimento, si procede a sorteggio; 
6. in caso di necessità di selezione tra i dipartimenti, viene escluso il docente che può 

permanere in servizio per il tempo più breve; 
7. in caso di parità con riferimento a quanto previsto al punto n. 6, si procede a 

sorteggio; 
8. coloro che rimangono esclusi dalla selezione ottengono la priorità per l’eventuale 

selezione del prossimo a.s.. 
 
Intensive General English 
 

9. Può essere selezionato anche il personale ATA di ruolo; 
10. possono essere selezionati solo docenti di ruolo; 
11. in caso di necessità di selezione, prevale chi può permanere in servizio più a lungo; 
12. in caso di parità, prevale il personale ATA, salvo che il personale docente sia 

completamente escluso; 
13. nel caso in cui siano già stati assegnati 2 posti al personale ATA, per il terzo posto 

prevale il personale docente; 
14. con riferimento al punto n. 13, in presenza di più domande prevale il docente che 

può permanere in servizio più a lungo; in caso di parità, si procede a sorteggio. 
A breve saranno pubblicate le due graduatorie. 
 

                                                                          Il Dirigente scolastico 
                                                                                Luigi Franco 
                Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

          ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.lgs. n. 39/1993 



 

 

 

 

 

 
 
 

 


